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1.PREÁMBULO 

 
En cumplimiento en lo establecido con los Artículos 54,55 y 56; esta comisión asumió la 
responsabilidad de encabezar los trabajos asignados a la comisión de vigilancia en 
cumplimiento, seguimiento y gestión de casos que se susciten dentro de los 27 planteles y 
que vayan en seguimiento a lo ya antes mencionado con el objetivo de mantener activa la 
unidad sindical y en cumplimiento de los estatutos de acuerdo con lo notificado por las 
obligaciones de esta comisión. 
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2.OBLIGACIONES ESTATUTARIAS 

 

La presente comisión de vigilancia tiene el compromiso de atender todos los casos, así 
como darles seguimiento a aquellos que lo requieran a través del fundamento en los 
artículos 54 y 56 de los estatutos del SUTDCONALEP. Con la finalidad de dar respuesta 
asertiva para la base en seguimiento de casos que lleguen por oficialía de partes; siempre 
a favor de la base, actuando con integridad para trascender y aplicar los estatutos. 
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3.DESARROLLO 

APLICACIÓN DE ESTATUTOS  

 

Reuniones de delegados. 
 
Esta comisión tiene el compromiso de asistir y conocer todos los acuerdos de las 
Asambleas Generales y todos los plenos que celebre el Comité Ejecutivo General; se 
asistió a 3 Asambleas Generales Extraordinarias y 1 Ordinaria, para vigilar que estas se 
celebren bajo lo establecido por los estatutos. Se asistió a 12 reuniones con delegados, 
para validar que los acuerdos sean debidamente respetados. 
 
Con fundamento en los artículos 55 y 56 de los estatutos, se llevaron a cabo siete cambios 
de delegados, en respuesta a las convocatorias emitidas por los planteles, dando 
legitimidad del proceso democrático y transparente que ejercieron los docentes de los 
planteles: Iztapalapa V, Tlalpan I, Centro México Canadá, Venustiano Carranza I, Tláhuac, 
Iztapalapa III, Gustavo A. Madero I. En conjunto al trabajo de la función a lo establecido 
por la Secretaría de Organización y Propaganda; así como la participación de la Secretaría 
de Interior y Vivienda, Secretaría de Deporte y de la Comisión de Honor y Justicia. 
 

PLANTEL FECHAS 

Centro México Canadá 21-junio-2019 

Gustavo A. Madero I 02-marzo-2019 

Iztapalapa III 20-marzo-2019 

Iztapalapa V 03-octubre-2019 

Tláhuac  04-abril-2019 

Tlalpan I 29-agosto-2019 

Venustiano Carranza I 09- mayo-2019 

 
 
Reunión con la comisión de honor y justicia y comisión de hacienda  
 
Como parte de los trabajos de la comisión se ha requerido en distintas ocasiones realizar 
reuniones de vinculación con la comisión de Honor y Justicia y la comisión de Hacienda; 
ya que la comunicación entre estás comisiones permanentes, es básica para el desarrollo 
de las funciones esenciales de la comisión de Vigilancia. 
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REUNIONES DE TRABAJO FECHAS 

COMISIONES 26-agosto-2019 

COMISIONES  26-junio-2019 

COMITÉ EJECUTIVO/COMISIONES  23-mayo-2019 

COMISIONES 14-mayo-2019 

COMISIONES 15-febrero-2019 

COMISIONES  16-enero-2019 

COMISIONES  11-enero-2019 

 
 
 
Seguimiento de casos vinculados con la comisión de honor y justicia 
 
Se han recibido por oficialía de partes, documentos con copia a la misma; así como de la 
secretaria de Trabajo y Conflicto, Organización y Propaganda. 
 
De los cuales algunos asuntos han trascendido más allá de la Comisión, para vincular con 
la comisión de Honor y justicia; dichos asuntos se mantienen en proceso de tránsito, por la 
delicadeza de los hechos, atendiéndose el ultimo trimestres del año. 
 
 

 
Seguimiento de casos o inconformidades de profesores y delegados  
 
Se tiene el compromiso de atender todas las quejas que presenten los miembros del 
sindicato, así como darles seguimiento a aquellos que lo requieran a través de las 
investigaciones necesarias y correr tramite del resultado de ellas a la comisión de Honor y 
Justicia. 
 
Con la finalidad de dar respuesta asertiva para la base en seguimiento de casos que 
lleguen por oficialía de partes; siempre a favor de la base, actuando con integridad para 
trascender y aplicar los estatutos. 
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OTRAS ACTIVIDADES 
 
La Comisión de Vigilancia ha realizado trabajos siempre en beneficio de la base como son: 
 

➢ Atender la invitación a “Capacitación Sindical” como parte del trabajo político que 
realiza en conjunto el Comité Ejecutivo General y la secretaria de formación 
Política. 

 
➢ Se realizaron visitas los planteles: Aragón,  Aztahuacan, Azcapotzalco, 

Gustavo A. Madero I, Gustavo A. madero II, José Antonio Padilla Segura, Iztacalco, 
Iztapalapa IV, Iztapalapa V, Iztapalapa II, Iztapalapa III, Milpa Alta, Tláhuac, 
Xochimilco. 
 

 
➢ Apoyar a la Secretaría de Organización y Propaganda (SOP), en la logístico y 

traslado de material como parte del cierre de la asamblea extraordinaria 
permanente. 

 
➢ Asistir a mítines con los sindicatos hermanos fraternos de la UNT (UNIÒN 

NACIONAL DE TRABAJADORES), STRM (SINDICATO DE TELEFONISTAS DE 
LA REPUBLICA MEXICANA), STUNAM (SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA 
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO), entre otros. 
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➢ Acompañamiento a la Secretaria de Deporte en Cuadrangular de Torneo ISSSTE-
SUTDCONALEP de futbol soccer y primera carrera CORRISSSTE-
SUTDCONALEP. 
 

➢ Participación de la marcha del primero de mayo  
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4.  CONCLUSIÓNES 

 

 Esta comisión agradece a los docentes afiliados por la confianza que ha brindado y sobre 
todo reitera el compromiso para atender y llevar a cabo toda gestión por lo cual, se estará 
trabajando en la continuidad de casos pendientes y dar una respuesta favorable para la 
base a través del compromiso y mejora del trabajo que debe realizar esta comisión; en 
apoyo a la Comisión de Honor y Justicia, siempre a favor de la base, actuando con 
integridad para trascender y aplicar los estatutos. 

  
 

 

 

 


