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PREAMBULO.

El presente informe se desarrolla considerando actividades que se realizaron por parte

de la Secretaria de Accion y Formacion Politica en el periodo noviembre octubre 2019,
y que tienen que ver con las responsabilidades estatutarias indicadas en el Articulo 43
gue tienen por objetivo la participacion politico sindical de las afiliadas y afiliados del
SUTDCONALEP, la capacitacion en diferentes contextos, asi como también la
asistencia a las convocatorias emitidas por los sindicatos hermanos y encontrar el

crecimiento del nuestro sindicato.

OBLIGACIONES ESTATUTARIAS ARTICULO 43,

Son obligaciones y atribuciones del Titular de la Secretaria de Accién y Formacion

Politica del Comité Ejecutivo General:

a) Disefiar y poner a consideracion del Comité Ejecutivo General, el Proyecto de

Formacion Sindical de los trabajadores afiliados al Sindicato.

b) Elaborar y presentar al Comité Ejecutivo General, Comisiéon de Vigilancia y
Comision de Hacienda, dentro de los primeros treinta dias, después de tomar posesion
de su cargo, un plan de trabajo anual donde se contengan programadas las actividades
politicas y sociales, atendiendo sugerencias de los miembros del Sindicato sobre el

particular.

c) Elaborar y presentar a la Comision de Hacienda y a la Comisién de Vigilancia, para
su estudio y aprobacién, un presupuesto semestral para el desarrollo de las
actividades encomendadas a su Secretaria. Este presupuesto debera presentarlo
dentro de los primeros treinta dias después de tomar posesion de su cargo y treinta

dias antes del vencimiento del primer semestre.

d) Asistir en representacion del Sindicato a todos los eventos sindicales realizados por

otras organizaciones, a los que sea invitado nuestro Sindicato.
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e) Gestionar ante otras organizaciones sindicales, la celebracién de cursos, talleres,
foros y congresos sindicales a los cuales puedan asistir los trabajadores agremiados

al Sindicato.

f) Realizar, en coordinacion con el Comité Ejecutivo del Sindicato, de manera mensual,

mesas de trabajo que tengan por objetivo la formacion de cuadros sindicales.

g) Informar a los trabajadores afiliados a la organizacion, por medios idoneos como
tripticos o folletos, sobre los diversos eventos antisindicales a los cuales asista, asi
como pugnar en todo momento por la participacién activa de los trabajadores afiliados

al Sindicato.

h) Elaborar, en coordinacion con la Secretaria General del Sindicato, los proyectos
tendientes a que los trabajadores afiliados al mismo, conozcan el marco legal laboral

gue rige en nuestro pais.

i) Incluir dentro del programa de actividades del Sindicato, una catedra de preparacion

sobre estudios sociales y econémicos.

j) Las demés que por legalidad y/o analogia sean aplicables de conformidad con el

cargo que ostenta.
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DESARROLLO
ASISTENCIA A EVENTOS POLITICO - SINDICALES

Dando cumplimiento al inciso d de la parte estatutaria

El SUTDCONALEP esta presente en las actividades politico — sindicales a las cuales se le
se le invitacidbn a asistir. Dentro del trabajo integral entre organizaciones sindicales,
campesinas y de la sociedad civil se ha trabajado asistiendo a las plenarias que tiene el
Frente Amplio Social Unitario, Plenos de Enlace Seguimiento, plenos de Dirigentes y
Plenos de la Unién Nacional de Trabajadores en estos se abordan temas de interés comun
gue afectan a los trabajadores desde diferentes escenarios, se plantean rutas de trabajo
gue se aterrizan en un plan de accion, en donde los diferentes referentes intervienen en
apoyo a situaciones particulares, mostrando siempre la unidad que los trabajadores
debemos tener en los momentos que vemos violentados los derechos laborales, otros de
los temas que se abordaron en estas reuniones de trabajo son los siguientes:

- Balance a un afo de gestién del gobierno actual

- Recuperacion de la auto determinacion econémica.

- Programa en materia de Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia.

- Propuestas para el desarrollo sectorial

- Propuestas para resolver la crisis de campo

En estas actividades intervienen las Secretarias de Organizacion y Propaganda y la
Secretaria de Relaciones y Actas apoyando a la Secretaria General y con ello posicionar al
SUTDCONALEP en la vida politico sindical.
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Las fechas de estas reuniones se muestran en la siguiente tabla.

22 de enero, 29 de enero, 8 de febrero, 23 de

abril, 30 de abril, 21 de mayo, 28 de mayo, 18
de junio.

21 de noviembre, 13 de febrero , 10 de abril, 29
de mayo.

13 de febrero, 29 de mayo.

20 de febrero.

17 de enero.

30 de marzo.
3 de abril.

ASISTENCIA A TALLERES FOROS Y CURSOS

Otras de la invitaciones que se hacen llegar al SUTDCONALEP y que se deben atender por

esta secretaria y que tienen relacién con otras secretarias del comité ejecutivo siendo estas
la Secretaria General, la Secretaria de Organizacion y la Secretaria de Relaciones y Actas
en lo que concierne a la actualizacion de las nuevas Reformas, reglamentos y Leyes que
tienen relacién de alguna manera con nuestros derechos laborales, en este afio surge la
publicacién y aplicacion como principal tema la “Reforma Laboral “ el cual como parte de la
obligacién es tener la actualizacién necesaria de estos temas, de tal manera que se
atiendan las obligaciones que marca la ley y que son responsabilidad del Comité Ejecutivo
cumplirlas en tiempo y forma.

Por lo anterior se muestra en la siguiente tabla las talleres y foros que fueron

atendidos
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FECHA OBJETIVO
Se exponen los fundamentos que
establece el convenio 98 de la OIT

18 de enero Posicion de las organizaciones
sindicales de la sociedad civil y
campesina ante el nuevo gobierno,

8 de febrero Afectaciones de los avances
tecnolégicos que rebasan las
expectativas y desplazan la mano de
obra

7 de mayo Implicaciones que tiene la reforma
laboral ante la base trabajadora

1 de febrero Andlisis de la reforma laboral

22 de mayo Andlisis, de la reforma laboral,

aplicables a los sindicatos

12, 14, 20, 26 de noviembre, Conocer e identificar las diferentes
etapas de del sindicalismo en México

28 de junio

MARCHAS Y MITINES

De las invitaciones que se hacen llegar se encuentran las marchas y los

mitines, en estos eventos se brinda el apoyo a las diferentes organizaciones y
se da el acompafiamiento a la Secretaria General para sea el quien dé el
posicionamiento por parte del SUTDCONALEP, segun el contexto por el que

la organizacion este solicitando el apoyo.
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Estas actividades estan reportadas en las tablas siguientes.

31 de enero el Movimiento por la Soberania
Alimentaria y  Energética, los
Derechos los trabajadores y las
Libertades Democraticas “
28 de febrero Intervencion del gobierno
estadounidense a la vida politica de
Venezuela
8 de marzo Conmemoracion por el dia
internacional de la mujer
1 de mayo Conmemoracion por el dia del trabajo,
apoyo a la comision de revision
contractual y salarial

ASISTENCIA A MITINES

14 de febrero Revision de salaries y respeto a
ala autonomia universitaria

14 de febrero Respeto a su contrato colectivo de
trabajo
28 de febrero Intervencion estadounidense en la

politica interna de Venezuela

2 de abril En solidaridad con los
emplazamientos a huelga de las
universidades publicas

23 de abiril
29 de agosto En contra de la separacion
funcional de los trabajadores
17 de octubre Por su revision salarial
18 de octubre Por despidos injustificados vy

violaciones a su Contrato

Colectivo de Trabajo.
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De las politicas que se llevaron para la vida interna del SUTDCONALEP se encuentra el
planton que se llevd acabo el 8 y 9 de octubre frente a la Secretaria de Gobernacién en
coordinacion con los sindicatos pertenecientes al FENSACONALEP, teniendo como
principales objetivos la basificacion y el reconocimiento de la antigliedad de los docentes
CONALEP, a esta actividad se reporta la participacion de 767 comparieros.

ASISTENCIA PLANTON 8 Y 9 DE
OCTUBRE
17
52
55
25
15
12
16
31

22
37
26

24
31
29
32
17

34
10
47
14
32
28
73
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VENUSTIANO CARRANZA I 7
XOCHIMILCO 72
TOTAL 767

ASISTENCIA PLANTON 8 Y 9 DE OCTUBRE
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INFORMACION Y DIFUSION

De las actividades politico sindicales que se tienen como parte de las obligaciones
estatutarias de la Secretaria de Accion y Formacion Politica es informar a la base a través
de diferentes medios las actividades politico sindicales en donde se requiere de la
participacion de los miembros que conformamos el SUTDCONALEP, siendo estas
actividades eventos relacionados con la vida interna de nuestra organizacion asi como la
invitacion al apoyo para otras organizaciones sindicales hermanas de tal manera que se
emiten 12 circulares, 4 Boletines informativos, 2 carteles un video , las cuales se detallan

en las siguiente tabla .
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No DE
CIRCULAR
No.1

No. 2

No 3

No 4

No 5

No 6

No 7
No 8

No 9
No 10
No 11
No 12

FECHA

26 de abril

28 de abril

29 de abril

3 de mayo

22 de abril

27 de abril

29 de abril
10 de junio

12 de Agosto

13 de Agosto

8 de octubre
18 de

octubre

EMISION DE CIRCULARES
OBJETIVO

Apoyo a la comision de Revision Contractual y salarial en la
puesta de mantas en planteles

Apoyo al SUTDCEO realizando manifestaciones en los
planteles

Cronograma de la trabajo de la Comision de Revision
Contractual y Salarial

Avances de trabajo de la Comision de Revision Contractual
y Salarial

Convocatoria a “MITIN POR UNA REFORMA LABORAL A
FONDO Y DEMOCRACIA SINDICAL”

Convocatoria para la Marcha mitin 1° de mayo

Punto de reunién para la marcha del 1° de mayo
Informacién de los articulos de afectacion al sindicato por
la ley federal de trabajo emitida el 1° de mayo que sustenta
el amparo

Aplicacion de la clausula 47 “ seguros de vida”

Deslinde por venta de libros e injerencia en obras de teatros
Resultado del planton del dia 8 octubre

Informar de la reunién de trabajo que tendra el SG y
FENSACONALEP el jueves 24 de octubre
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FECHA DE ENVIO OBJETIVO

12 de diciembre 2018 Reunion del Secretario General con
el Director General de CONALEP Dr
Enrique Ku Herrera

15 de febrero de 2019 Informacion de la eleccion de la
Comisién de Revisién Contractual y
Salarial

24 de junio Resultado de la firma de Convenio por
Revision Contractual y Salarial

24 de junio Toma de protesta de los compafieros

de nuevas afiliaciones

FECHA
17 DE ENERO,
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CAPACITACION ORGANIZADA Y/O IMPARTIDA

La obligacion del sindicato es la el estudio, mejoramiento y defensa de la base de los
compaferos afiliados, esta secretaria lleva acabo en coordinacién con el comité ejecutivo
diversas actividades de capacitacion tocando los temas més importantes, para tener los
conocimientos necesarios y poder generar los planes de accibn que se requerian
salvaguardando los derechos de todas y todos los afiliados al SUTDCONALEP,
considerando las estepas de revision contractual y salarial asi como la aplicacion de la
reforma laboral emitida el 1° de mayo del presente afio.

Otro de los factores que se toma en consideracion es que las compafieras y los compafieros
conozcan los principios y objetivos de nuestro sindicato por lo que se realizaron las

siguientes actividades

FECHA OBJETIVO

11 de noviembre Informar de las
responsabilidades que emanan
de los estatutos y la interaccion
entre los compafieros a través
de sus experiencias

9 de abril Inducir a los compafieros a
nuestros principios y objetivos
enmarcados en la parte
estatutaria, para con ello
fomentar la participacion activa
si asi en todo momento

24y 25 de enero Concientizar a los comparieros a
través del taller la exposicién de
pertenencia al sindicato
generando empatia y
compromiso sindical

26 de abril, 2 de mayo, 4de mayo Conocer las funciones de cada

y 6 de mayo una de las brigadas, para que
sean coordinadas en los
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planteles y tener las condiciones
necesarias en los diferentes
escenarios que pudieran surgir,
involucrando a todos los
compafieros de los plantel

8 de junio Reforzar los objetivos vy
obligaciones estatutarios y la
participacion sindical toda vez
que son parte activa del
sindicato

26 de junio Se da a conocer a los delegados
las implicaciones,
responsabilidades y
obligaciones que marca la ley
laboral para que a su vez ellos
distribuyan la informacién a sus
planteles

28 de junio
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NO DE DOCENTES
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NO DE DOCENTES
22
21
15
15
18
22
18
13

16
17
©
20

31
11
14
18
8
10
16
23
15
10
12
10
24
12
25
445
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7

CAPACITACION VACANTES PERIODO AGOSTO —

OCTUBRE NO DE DOCENTES
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En la coordinacion con la Secretaria General del Sindicato, los proyectos tendientes a que
los trabajadores afiliados al mismo, conozca el marco legal laboral que rige en nuestro pais

se realizo

NO DE DOCENTES
11

23
21
19

23

13
27
66
36

18
40
32
30
48

36

24

36

38

17
562
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FECHA OBJETIVO

18 de

noviembre

informar a las
compaferas y
3 mayo de comparfieros
2019 afiliados de la
emision de las
leyes que
tienen relacion
con la vida
sindical y

laboral

2 de octubre

2 de octubre

2 de octubre
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FECHA

9 de noviembre, 27 de noviembre 17 de diciembre, 8 de
enero, 1 febrero , 19 de febrero , 4 de marzo, 19 de marzo,
1 de mayo, 7 de mayo,10 de junio, 25 de junio, 9 de julio,
26 de julio, 6 de agosto, 20 de agosto, 3 de septiembre, 26
de septiembre,

10 de enero

15 de noviembre, 28 de noviembre 5 de febrero, 4, de
marzo, 28 de marzo , 2 de abril, 12 de abril, 7 de mayo, 14
de mayo , 14 de junio, 11 de julio, 12 de agosto, 6 de
septiembre, 19 de septiembre, 4 de octubre , 14 de octubre

14 de mayo , 23 de mayo

8 de noviembre, 22 de noviembre, 10 de enero, 16 de enero
, 23 de enero , 30 de enero, 6 de febrero, 21 de febrero, 1
de marzo , 5 de marzo, 6 de marzo . 15 de marzo , 27 de
marzo, 29 de marzo, 3 de abril , 3 de mayo, 31 de mayo, 4
de junio, 10 de junio, 14 de junio, 21 de junio, 28 de junio

11 de enero , 17 de enero,

15 de enero, 18 de febrero, 20 de febrero, 21 de febrero , 22
de febrero , 12 de marzo

11 de noviembre de 2018

7 de febrero , 18 de marzo , 27 de marzo

21 de enero , 11 de marzo
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28 de febrero , 21 de marzo , 8 de abril , 9 de abril, 12 de
abril, 30 de mayo , 4 de junio, 7 de junio

28 de enero ,

20 de marzo

22 de marzo,

10 de abril , 28 de junio

8 de mayo

2 de marzo , 28 de marzo

24 de abril , 3 de mayo, 10 de mayo, 13 de mayo, 16 de
mayo y 17 de mayo

NO DE PRESENTES
14
30
9
24
23
14
12
19

28
21
34
32

22
20
15

17
43
10
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18
35
31
19
41

23

24

19
619
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CONCLUSION

Nuestro sindicato tiene nuevos restos, la aplicacion de nuevas leyes, que marcan un
crecimiento en la vida democratica de nuestro pais, por tal motivo el SUTDCONALEP
seguira con la capacitacion en los diferentes escenarios haciendo cumplir nuestros
objetivos y principios. El crecimiento politico sindical de toda organizacion se consigue
con la participacion activa de todas las compafieras y compafieros que conformamos un
Sindicato por tal motivo solicitamos que nos sumemos a las convocatorias que seguirdn
realizandose a través de esta secretaria buscando en todo momento la unidad sindical
de toda la base trabajadora para poder lograr los beneficios que consoliden nuestros
derechos laborales y por ende al SUTDCONALEP
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