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1.- PREAMBULO

A continuacion se desglosan los principales temas y se describen las actividades que se
realizaron por parte de la Secretaria de Finanzas, siendo las mas importantes la correcta
administracion de los recursos provenientes de las aportaciones de los comparieros
agremiados y de las clausulas econdmicas que marca nuestro Contrato Colectivo de
Trabajo, las cuales la Institucion debe cubrir en tiempo y forma, asi como también la
participacion en las actividades politico sindicales que me son encomendadas por la
Secretaria General.

Se trabaja con la Comision Autbnoma de Hacienda y la Comisién de Vigilancia, dando
cumplimiento a lo establecido en nuestros Estatutos, asi como también esta Secretaria

forma parte del Comité de Transparencia.

2.- OBLIGACIONES ESTATUTARIAS

Se elabora el presente informe, en cumplimiento a lo que establece el Articulo 41 de nuestros Estatutos:
“Articulo. - 41 Son obligaciones y atribuciones del Titular de la Secretaria de Finanzas del
Comité Ejecutivo General:

a) Dar toda clase de facilidades a los miembros de la Comision de Hacienda y a la Comision
de Vigilancia para el mejor desempefio de su labor, con el objeto de que los fondos del
Sindicato sean administrados de la mejor forma posible.

b) Depositar, de acuerdo con el Comité Ejecutivo General, Comision de Vigilancia y
Comisién de Hacienda, en las Instituciones de Crédito que den mayores garantias, a los
fondos pertenecientes al Sindicato.

c) Efectuar todos aquellos pagos incluidos en los presupuestos semestrales, presentados
por el Comité Ejecutivo General, las erogaciones aprobadas por la Comisién de Hacienda y
Comisién de Vigilancia, o en caso de urgencia o fuerza mayor, las cantidades aprobadas
por el Secretario General y el Presidente de la Comisién de Vigilancia y las que sean
aprobadas por la mayoria de los miembros del Sindicato.

d) Dar facilidades a los diferentes Secretarios del Comité Ejecutivo General para que
efectlen todos los gastos incluidos en los presupuestos aprobados previamente por la
Comision de Hacienda, debiendo, en cada caso, recabar y revisar los comprobantes
necesarios.

e) No hacer préstamos sin la autorizacion del Secretario General, ni usar los fondos del
Sindicato en gastos ajenos a las necesidades especificas del mismo.

f) Rendir anualmente a las Asambleas Generales un informe detallado del movimiento
econdémico del Sindicato, visado por la Comision de Hacienda y por la Comision de
Vigilancia.

g) En las instituciones de crédito elegidas de acuerdo con estos Estatutos, a nombre del
Sindicato se llevaran las cuentas corrientes de cheques y de ahorro, que sean necesarias.
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h) Los retiros de los fondos indispensables para cubrir las necesidades del Sindicato, solo
podran hacerse con las firmas del propio Secretario de Finanzas, del Secretario General y
en ausencia de este ultimo, firmara el Secretario del Interior y Vivienda.

i) Entregar a su sucesor, con la intervencion de la Comision de Hacienda y el Comité de
Vigilancia, saliente y entrante, previa revision de la contabilidad todos los fondos,
documentos y valores encomendados a su cuidado.

j) Controlar todos los fondos pertenecientes al Sindicato, llevar al dia la contabilidad y
responder, ante la Comision de Vigilancia, Comision de Hacienda y ante la Secretaria de
Oorganizacion, de todas las irregularidades en que incurriera en el desempefio de sus
funciones.

k) Remitir con oportunidad a las Secretarias, las cantidades que se acuerde enviarles para
sus gastos, exigiendo informes mensuales del estado de caja de las mismas, de acuerdo
con las instrucciones que al respecto se giren.

l) Rendir anualmente a las Asambleas Generales, un informe detallado de los trabajos
desarrollados en su gestion.

m) Todas las demas que se deriven de la naturaleza de su cargo y que no estén atribuidas
a otro Secretario.”

3.- DESARROLLO

Como primer punto se describe todo lo relacionado con el tema de ingresos, el cual refleja
mes a mes el monto de aportaciones que el colegio deposita en nuestras cuentas bancarias,
provenientes de los afiliados a este Sindicato, asi como lo correspondiente a las clausulas
que contempla nuestro Contrato Colectivo de Trabajo, para tal propdsito se tienen

aperturadas dos cuentas, en el Banco Santander.

3.1 INGRESOS

o Se presenta a continuacién grafica con los montos de las aportaciones
sindicales de los agremiados al SUTDCONALEP, que incluyen los meses de
JULIO 2020 al mes de JUNIO 2021, cabe aclarar que se tienen los estados de
cuenta emitidos por el banco, de la cuenta # 65503987978 a nombre de
SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DOCENTES CONALEP
(SUTDCONALEP), de los meses mencionados.
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3.1.1) CUENTA 6550398797-8

Montos de las aportaciones sindicales de los agremiados, depositadas en la cuenta
de cheques # 65 50398797-8 a nombre de SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES
DOCENTES CONALEP (SUTDCONALEP), que incluyen los meses de julio 2020 a junio
2021. Se cuenta con los estados de cuenta emitidos por el banco, de cada uno de los meses
que se enlistan, asi como las relaciones de cheques de los meses mencionados en las que
se describe de manera clara el monto de cada cheque y su fecha de cobro, la cual se concilio

con los estados de cuenta correspondientes.

APORTACIONES

APORTACIONES JULIO 2020, JUNIO 2021

100 $265,625.84 APORTACIONES JULIO 2020, JUNIO 2021
AGOSTO $265,072.18
SEPTIEMBRE $268,837.68| = $450,000.00
OCTUBRE $275,434.71 2400000-00
350,000.00
NOVIEMBRE $ 366,260.92 £300,000.00
DIC'EMBRE $284,83997 $250,000_00
ENERO $409,333.82|  $200,000.00
FEBRERO $282,877.10 = $150,000.00
MARZO $282,787.25| $100,000.00
$50,000.00
ABRIL $282,594.38 $0.00
MAYO $282,199.35 O O & & & & 0 0 0 &N O O
s N FT F T FE & LSS
JUNIO $281,970.06 R Q,\\& oéo © \0@ F g FY
L)‘c S Q

3.1.2) CUENTA 6550659454-4

Se presenta a continuacién auxiliar con los movimientos de los depdsitos
correspondientes a las clausulas 50, 50BIS, 58 y 60, en cumplimiento a lo dispuesto en el
Contrato Colectivo de Trabajo, depositadas en la cuenta de cheques # 65 50659454-4 a
nombre de SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DOCENTES CONALEP
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(SUTDCONALEP), que incluyen los meses de julio 2020 a junio 2021, dentro de este mismo
documento se mencionan los gastos en los que se invierten estos montos. Se cuenta con

los estados de cuenta emitidos por el banco, de cada uno de los meses que se enlistan.

AUXILIAR CUENTA No. 65-50659454 4

JULIO 2020 A JUNIO 2021

30-jun-20|{SALDO AL 30 DE JUNIO 2020 S - S - $197,782.56
24-jul-20|ABONO CLAUSULA 50 BIS $601,000.00 | S - $798,782.56
28-ago-20|ABONO CLAUSULA 58 S 6,500.00 | S - $805,282.56
30-sep-20|SALDO AL 30 DE SEPTIEMBRE 2020 S - S - $805,282.56
30-oct-20|SALDO AL 31 DE OCTUBRE 2020 S - S - $805,282.56
17-nov-20{ABONO CLAUSULA 58 S 6,500.00 | S - $811,782.56
03-dic-20|{CHQ. # 20 HECTOR SOLANO S - $ 20,277.39 | $791,505.17
07-dic-20|{CHQ. # 21 CARNICERIA ALICIA ANTICIPO $300,000.00 | $491,505.17
ABONO CLAUSULA 58 | S 6,500.00 $498,005.17
18-dic-20|CHQ. # 22 CARNICERIA ALICIA LIQUIDACION $301,018.20 | $196,986.97
21-ene-21|CHQ. # 23 TRASPASO CLAUSULA 50 S - $125,215.40 | $ 71,771.57
19-feb-21|CHQ. # 24 CANCELADO S - S - S 71,771.57
ABONO CLAUSULA 58 S 6,500.00 | S - S 78,271.57
31-mar-21|SALDO AL 31 DE MARZO 2021 S - S - S 78,271.57
29-abr-21|ABONO CLAUSULA 50 $120,000.00 | S - $198,271.57
30-abr-21|SALDO AL 30 ABRIL 2021 S - S - $198,271.57
may-21{ABONO CLAUSULA 58 S 6,500.00 $204,771.57
may-21{ABONO CLAUSULA 60 S 45,000.00 $249,771.57
30-jun-21|SALDO AL 30 DE JUNIO 2021 $249,771.57

3.1.3) EGRESOS

Se presenta a continuacién la informacién en donde se refleja el movimiento

econdmico de los meses de julio 2020 al mes de junio 2021
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JULIO 2020
Se elaboran 75 cheques del 5293 al 5367

54,000.00
79,344.00
2,250.00
9,000.00
7,000.00
1,136.00
12,400.00
2,000.00
19,606.01
5,714.00
192,450.01

B 72 TRV Vo S Vo S Vo S Vo S Vo R Vo A V0 I V0 A V2

2,000.00
939.60
585.00

3,524.60

v n un n

AGOSTO 2020
Se elaboran 36 cheques del 5368 al 5403

$79,344.00
$12,400.00
$1,136.00
$19,606.01
$  4,400.00
$5,835.00
S 4,251.00
$ 2,250.00
S 2,000.00
$131,222.01

3,000.00
2,520.00
3,200.00
290.00
406.00
399.00
9,815.00

v n n unvn n un n

|
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SEPTIEMBRE 2020
Se elaboran 88 cheques del 5404 al 5491

$ 54,000.00
S 79,344.00
$ 12,301.00
S 23,710.00
S 7,000.00
S 1,136.00
s
s
s
$

12,400.00
2,250.00
19,606.01
211,747.01

$  1,000.00
$  1,000.00
$  5,000.00
$  1,700.00
$  2,500.00
$ 798.00
$  2,171.52
$ 125,215.40 **
$  4,000.00
$  15,000.00
$ 250.00
$ 158,634.92

** NOTA: Esta cantidad que corresponde a la compra de juguetes y que, por cuestiones de
tiempo para la entrega de los articulos, se elabor6 el cheque de la cuenta de aportaciones,
se, cubrira con el traspaso correspondiente.

El traspaso se realizo en el mes de enero 2021, mismo que se ve reflejado en el auxiliar de
la cuenta 6550659454-4

.
f
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OCTUBRE 2020
Se elaboran 47 cheques del 5492 al 5538

S 79,344.00
$ 11,855.00
S 2,250.00
S 1,136.00
$ 12,400.00
S 4,000.00
$ 20,277.39
$ 10,618.00
$ 141,880.39

S 1,000.00
S 1,600.00
S 2,370.00
S 20,277.93
S 16,740.01
S 1,000.00
$ 12,305.00
S 10,000.00
S 480.00
$ 65,772.94
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NOVIEMBRE 2020
Se elaboran 93 cheques del nimero 5539 al 5631

79,344.00
7,000.00
7,000.00

54,000.00
6,056.00
1,136.00

12,800.00

23,701.76
2,250.00
9,279.00

202,566.76

R 72 Vo S Vo S Vo SR Vo R Vo SR V0 R V0 SRR U/ S V0 SRR ¥/

S 3,000.00
S 2,200.00
S 5,000.00
S 7,607.00
S 8,816.00
S 2,000.00
S 399.00
S 320.00
S 104.40
$ 29,446.40
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DICIEMBRE 2020
Se elaboran 93 cheques del nimero 5632 al 5724

S 79,344.00
$ 27,000.00
$ 11,919.00
S 1,136.00
$ 13,200.00
S 20,277.39
$ 152,876.39

S 5,000.00
S 800.00
S 1,864.04
$ 54,000.00
$ 11,200.00
$ 6,600.00
S 798.00
S 570.00
S 4,000.00
S 2,000.00
S 86,832.04

S 266,762.00
$ 10,300.03
S 4,800.00
$ 29,700.00
$ 311,562.03
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ENERO 2021
Se elaboran 46 cheques del 5725 al 5770

$ 18,000.00
$ 14,000.00
$ 79,344.00
$  8591.00
$  1,136.00
S
s
$

13,200.00
20,277.39
154,548.39

S 3,000.00
S 1,200.00
S 399.00
S 696.00
$ 5,295.00

FEBRERO 2021
Se elaboran 59 cheques del 5771 al 5829

54,000.00
79,344.00
6,750.00
1,136.00
13,200.00
4,000.00
20,277.39
178,707.39

3,000.00
1,350.00
26,100.00
620.00
31,070.00
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MARZO 2021
Se elaboran 63 cheques del 5830 al 5892

$ 79,344.00
$  2,250.00
$  1,136.00
$  13,200.00
$ 15,937.00
$  23,710.00
s
s
s
$

2,000.00
11,200.00
20,277.39

169,054.39

S 3,000.00
S 878.00
S 7,750.00
S 7,200.00
S 2,250.00
S 9,000.00
S 1,620.00
$ 52,200.00
S 1,160.00
S 24,354.00
$ 109,412.00
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ABRIL 2021
Se elaboran 86 cheques del 5893 al 5978

79,344.00
11,200.00
54,000.00
23,710.00
1,136.00
13,200.00
2,250.00
20,277.39
5,371.00
210,488.39

3,000.00
78,300.00
3,000.00
1,800.00
8,000.00
10,000.00
2,393.00
2,600.00
7,000.00
116,093.00
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MAYO 2021
Se elaboran 62 cheques del 5979 al 6040

$ 79,344.00
$  2,250.00
$ 1,136.00
$ 13,200.00
$ 6,817.00
$ 23,710.00
s
S
S
S
$

2,000.00
4,956.00
11,200.00
20,277.39
164,890.39

S 6,000.00
S 439.00
S 5,240.73
$ 121,985.00
$ 10,000.00
$ 5,000.00
$ 148,664.73
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JUNIO 2021
Se elaboran 89 cheques del 6041 al 6129

79,344.00
2,250.00
1,136.00

13,200.00
6,817.00

740.00

23,710.00
2,000.00

54,000.00

11,200.00
4,884.00

20,277.39

219,558.39

5,000.00
434.00
870.00

4,500.00

20,973.33
1,790.00
1,392.00

57,420.00

3,000.00
5,000.00
100,379.33
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3.1.4)FONDO DE HUELGA

ACUMULADO CUENTA FONDO DE HUELGA
JULIO 2020 JUNIO 2021

ACUMULADO
ACUMULADO CUENTA BAN $615,654.37 28/02/2021
ACUMULADC $510,000.00 30/06/2020
JULIO $ 10,000.00 31/07/2020
AGOSTO S 10,000.00 31/08/2020
SEPTIEMBRE S 10,000.00 30/09/2020
OCTUBRE S 10,000.00 31/10/2020
NOVIEMBRE $ 10,000.00 30/11/2020
DICIEMBRE = $ 10,000.00 31/12/2020
ENERO S 10,000.00 31/01/2021
FEBRERO S 10,000.00 28/02/2021
MARZO S 10,000.00 31/03/2021
ABRIL S 10,000.00 30/04/2021
MAYO S 10,000.00 31/05/2021
JUNIO $ 10,000.00 30/06/2021

$630,000.00 $615,654.37 $1,245,654.37

3.1.5.) OBLIGACIONES FISCALES
Se cumple con la presentacion de las declaraciones mensuales
correspondientes al pago de ISR, retenido.

Se tiene el expediente correspondiente de las declaraciones, asi como el

INFORME DE CUMPLIMIENTO.

16
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3.1.6) OTROS TRABAJOS

+ Se elaboran 10 oficios, en el afio 2020 y 7 oficios en el 2021
dentro de los periodos establecidos que abarca este informe.

+ Se trabaja en el comité de TRANSPARENCIA, actualizando de
acuerdo a los periodos que abarca este informe, los formatos
correspondientes

+ Se participa en actividades intersecretariales, de acuerdo alas
indicaciones del Secretario General

+ Se realizan tramites bancarios

+ Se facilita la informacién al Contador para la presentacion de
la declaracion mensual y anual

+ Se recaba la documentaciéon necesaria para justificar los
gastos varios

+ Se participa en reuniéon de Comité ejecutivo, delegados, con el
abogado, con la Comisién de Revision Contractual y salarial,
con el Conalep, con los planteles coordinados y con las
Comisiones de Vigilanciay Auténoma de Hacienda.

+ Se envia informacién de diversos temas a los 27 delegados
para compartir con los compareros en los planteles.

+ Se cumple con la comprobacién documental de la clausula
50bis, como lo indica nuestro Contrato Colectivo.

4. CONCLUSIONES

Como conclusion de este informe, se presenta a continuacion
una tabla en la que se menciona la cantidad que representan
los ingresos, los gastos y el monto de ahorro que se logro

dentro de este periodo.

17
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Movimientos de la cuenta # 6550398797-8

JULIO
AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE
NOVIEMBRE

DICIEMBRE
ENERO

FEBRERO
MARZO
ABRIL

MAYO
JUNIO

$265,625.84| $195,974.61| $69,651.23
$265,072.18| $141,037.01 $124,035.17
En septiembre se adquieren los obsequios de dia de nifio, de
esta cuenta por cuestiones de tiempo, esta cantidad se traspasa
de la cuenta # 6550659454-4, el 25 de enero 2021 para cubrir el
gasto, movimiento que se refleja en el estado de cuenta
correspondiente y en el auxiliar de la referida cuenta, también se
adquiere material de proteccion sanitaria de acuerdo a los
requerimientos para COVID 19 por trabajos de la revision salarial
$268,837.68| $370,381.93| -$101,544.25 2020
Se adquiere el tunel sanitizante para la seguridad de los afiliados
que acuden a votar de forma presencial y materiales necesarios
$275,434.71| $207,653.33| $67,781.38 para proteccidn contra COVID 19
$366,260.92 | $232,013.16| $134,247.76
Se reparte de forma proporcional entre los afiliados, el monto
destinado para gastos del evento de fin de afo.
$284,839.97| $551,270.46| -$266,430.49
$409,333.82| $159,843.39( $249,490.43
En este mes se da el anticipo para la adquisicion de paquete para
$282,877.10 $209,777.39| $73,099.71 votacién en linea
$282,787.25| $278,466.39 $4,320.86 Se liquida el paquete de votacién en linea
$282,594.38| $326,581.39| -$43,987.01 Se paga paquete de votacion en linea
Se adquieren los obsequios de dia del nifio con esta cuenta por
cuestiones de tiempo, posteriormente se procedera a realizar el
traspaso correspondiente, tal como se procedid en septiembre
2020, estos movimientos se veran reflejados en los estados de
$282,199.35| $313,555.12| -$31,355.77 cuenta de los meses referidos.
$281,970.06 $319,937.72| -$37,967.66 Pago de paquete de votacidén a distancia
$120,000.00 |-$120,000.00 Cantidad reservada para el fondo de huelga
$121,341.36 Cantidad ahorrada dentro del periodo que se informa.
Cantidad pendiente de traspasar a esta fecha, ( compra de
obsequios dia del nifio 2021) misma que se acumularaala
$121,985.00 cantidad ahorrada.

*** La contingencia sanitaria nos impacté de forma directa ya que
debido a este tema se tiene la necesidad de realizar gastos
necesarios, considerando en todo momento el cuidado y la salud
de la base, paralarealizacién de los compromisos sindicales que
de acuerdo a los procesos de revision tanto Salarial, como
Contractual se tenian que ejecutar en los tiempos fijados para tal
efecto y que de no realizarse podrian tener efectos negativos
para la base, dentro de los montos tambien tenemos reflejados
los gastos de los dos procesos de Revision Salarial y Contractual
Salarial

18
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JUNIO $281,970.06
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DOCENTES CONALEP

SECRETARIA DE FINANZAS
RENOVACION, HONESTIDAD, UNIDAD Y TRABAJO.

5.2 GASTOS DE JULIO 2020 A JUNIO 2021

GASTOS DE JULIO 2020, JUNIO 2021

JULIO $195,974.61
AGOSTO $141,037.01
SEPTIEMBRE $370,381.93
OCTUBRE $207,653.33
NOVIEMBRE $232,013.16
DICIEMBRE $551,270.46
ENERO $159,843.39
FEBRERO $209,777.39
MARZO $278,466.39
ABRIL $326,581.39
MAYO $313,555.12
JUNIO $319,937.72
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DOCENTES CONALEP

SECRETARIA DE FINANZAS
RENOVACION, HONESTIDAD, UNIDAD Y TRABAJO.

COMPARATIVO GASTOS VS INGRESOS

MES INGRESOS  |GASTOS

JULIO $265,625.84 $195,974.61
AGOSTO $265,072.18| $141,037.01
SEPTIEMBRE $268,837.68| $370,381.93
OCTUBRE $275,434.71| $207,653.33
NOVIEMBRE $ 366,260.92 | $232,013.16
DICIEMBRE $284,839.97| $551,270.46
ENERO $409,333.82| $159,843.39
FEBRERO $282,877.10| $209,777.39
MARZO $282,787.25| $278,466.39
ABRIL $282,594.38| $326,581.39
MAYO $282,199.35| $313,555.12
JUNIO $281,970.06| $319,937.72

5.3 COMPARATIVO DE INGRESOS VS GASTOS DE JULIO 2020 A JUNIO 2021

COMPARATIVO GASTOS VS INGRESOS
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