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PREÁMBULO 
 
 
Con fecha 10 de diciembre del año 2021 se celebró el ejercicio electoral para la elección de 

nuevo Comité Ejecutivo, que tendrá como gestión un periodo de febrero de 2022 a diciembre 

2025, mismo que representará y perseguirá los intereses del Sindicato Único de Trabajadores 

Docentes CONALEP (SUTDCONALEP). 

 

Los que suscriben Enriqueta Guillen Saldaña, Ubaldo Miranda Landeros, Omar Alexander 

Camacho Padilla, trabajando en esta nueva gestión en la Comisión de Honor y Justicia (CHJ) 

en los puestos de presidente, Secretaría y Vocal, respectivamente. 

Con fecha 20 de enero del 2022 tiene lugar la Toma de Nota que nos acredita legalmente para 

brindar el servicio y representación a favor de la base afiliada al SUTDCONALEP. 

Desde ese momento y a la fecha los que suscriben han realizado trabajos diversos que 

competen a la Comisión de Honor y Justicia, así como apoyo a las Secretarías existentes en 

el actual Comité Ejecutivo General (CEG). 
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OBLIGACIONES ESTATUTARIAS. 

La Comisión de Honor y Justicia, conocerá y emitirá proyecto de dictamen sobre las 

acusaciones en contra de los miembros del SIDICATO UNICO DE TRABAJADORES 

DOCENTES CONALEP. Por incumplimiento y violaciones a los presentes Estatutos, previa 

acta enviada por la Comisión de Vigilancia.  

CAPITULO XIII. DE LAS COMISIONES PERMANENTES, ATRIBUCIONES Y 

OBLIGACIONES. 

Artículo 59.- La Comisión de Honor y Justicia, conocerá y emitirá proyecto de 
dictamen sobre las acusaciones en contra de los miembros del SINDICATO 
ÚNICO DE TRABAJADORES DOCENTES CONALEP, por incumplimiento y 
violaciones a los presentes Estatutos, previa acta enviada por la Comisión de 
Vigilancia. 
Para los efectos de la aplicación de las sanciones establecidas en el presente 

ordenamiento, se procederá de la siguiente forma: 
a) Efectuar las investigaciones necesarias, oír y recibir las pruebas 

aportadas por él o los interesados y de los presuntos implicados, 
y recabar los datos y pruebas a su alcance. 

b) Para la aplicación de la amonestación, una vez calificada la falta 
por el Comité Ejecutivo General, éste procederá a aplicar la 
misma. · 

c) Para la aplicación de la suspensión de derechos en el 

SINDICATO ÚNICO DE TRABAJADORES DOCENTES 

CONALEP, se presentará la acusación por escrito al Presidente 
de la Comisión de Honor y Justicia y la Comisión de Vigilancia, 

la Comisión, previo estudio del caso, y después de allegarse 

los medios de pruebas, formulará su dictamen,  mismo que 
deberá  presentarse a la Asamblea General del SINDICATO 
ÚNICO DE TRABAJADORES DOCENTES CONALEP, siendo 

ésta quien resolverá en definitiva por mayoría de votos de sus 

integrantes. 
Artículo 60.- La Comisión de Honor y Justicia contará con las obligaciones y atribuciones 
siguientes: 

a) Velar por la probidad sindical de todos los miembros de la 

organización, por la fidelidad con que deben cumplir los 

Estatutos, por la equidad en sus relaciones dentro de la 

agrupación y por la actividad y aptitud sindical de sus 

funcionarios 
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b) Conocer de las quejas o acusaciones que, contra cualquier 

miembro del Sindicato, les sean turnadas por la Comisión de 

Vigilancia. 

c)Conocer de todas las quejas o acusaciones que sean 
presentadas por            alguno o algunos de los miembros del 
Sindicato, en contra de alguno o algunos de los integrantes del 
Comité Ejecutivo General y Comisión de Vigilancia. 

d) Efectuar toda clase de diligencias que estime pertinentes, con el 

fin de poder fijar responsabilidades o para el esclarecimiento de 

los asuntos que se turnen o conozcan. 

e) Si de las investigaciones que practicare, estima que hay lugar a 
proceder, deberá correr traslado de la consignación a los 
afectados, informándoles por escrito el motivo de la acusación, 
citará a los interesados y testigos necesarios para el mayor 
acopio de datos relativos a la consignación y sólo en caso de 
que no concurran a la tercera cita los acusados, establecerá la 
presunción de culpabilidad. 

 
f) Proveer dictamen sobre las sanciones aplicables a los 

acusados, o aplicarlas a los culpables de acuerdos con las 
facultades que le otorgan estos Estatutos. 

 
g) En caso de que su dictamen sea aplicar como sanción al o a 

los acusados, la expulsión del Sindicato o la destitución de sus 
puestos, de uno o varios de los miembros del Comité Ejecutivo 
General y de Vigilancia, deberá convocar a la Asamblea 
Extraordinaria en los términos previstos por estos estatutos. 

     
h) En caso de ausencia justificada, temporal o definitiva, de uno o 

varios miembros de la Comisión de Honor y Justicia, o por 
haber salido electos en elecciones normales para desempeñar 
cargos en los Comités Ejecutivo General o Comisión de 
Vigilancia, deberán ocuparse los puestos que queden vacantes 
en orden de representación. 

 

i)   Rendir a la Asamblea General un informe detallado de su 
gestión                         entregando copia de este al Comité 
Ejecutivo General y Comisión de Vigilancia. 
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DESARROLLO 
 
 

ACCIONES CON EL COMITÉ EJECUTIVO GENERAL Y COMISIONES 

PERMANENTES. 

j)   Rendir a la Asamblea General un informe detallado de su 
gestión                         entregando copia de este al Comité 
Ejecutivo General y Comisión de Vigilancia. 

 

Como parte del trabajo y lucha política que realiza el Comité Ejecutivo General y la Comisión de Honor 

y Justicia hemos participado en: 

FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO 

03-06-2022 Reunión de trabajo C.E.G. 

Comisiones permanentes y 

delegados. 

Revisión salarial (seguimiento). 

Regreso a clases presenciales 

(seguimiento). 

10-06-2022 Reunión de trabajo C.E.G. 

Comisiones permanentes y 

delegados y C.R.S. 

Informe de la C.R.S. 

Procedimiento de consulta (logística). 

Plan de acción para la basificación. 

Regreso a clases presenciales 

(seguimiento). 

13-06-2022 Visita al plantel Comercio y 

Fomento Industrial (SECOFI). 

Conocer las inquietudes de los 

docentes del plantel respecto a la R.S. 

y el regreso presencial a las aulas. 
 

13-06-2022 Reunión virtual de trabajo con el 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Permanentes y los 27 

delegados. 

Logística plantón marcha-mitin en el 

zócalo. 
 

14-06-2022 Inicio del plantón marcha-mitin 

en el zócalo. 

 

Cumplir con las actividades 

encomendadas en la logística, 
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compartida por el secretario de 

Formación y Organización Política. 

15-06-2022 Dar continuidad al plantón 

marcha-mitin en el zócalo. 

 

Cumplir con las actividades 

encomendadas en la logística, 

compartida por el secretario de 

Formación y Organización Política. 

16-06- 2022 Reunión de trabajo con el 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Permanentes y los 27 

delegados. 

Logística para asamblea del día 18-06-

22. 

C.H.J. Estará en la mesa de registro 

para votantes. 

18-06-2022 Asamblea General 

extraordinaria, Comité Ejecutivo, 

Comisiones Permanentes y los 

27 delegados. 

Votar por aceptar el convenio de 

acuerdo o no aceptar dicho convenio, 

la C.H.J. Vigilará el orden a lo largo de 

la jornada. 

05-07-2022 Reunión virtual de trabajo con el 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Permanentes y los 27 

delegados. 

Estímulo al desempeño docente. 

Cronograma de carga horaria. 

Convenio por revisión salarial 

08-07-2022 Asamblea extraordinaria de 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Permanentes y los 27 

delegados. 

Estímulo al desempeño docente, único 

punto a tratar. 

15-07-2022 Reunión de trabajo con el 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Permanentes y los 27 

delegados y asesor jurídico 

Estímulo al desempeño docente, el 

abogado expone y los delegados 

preguntan, se demandará y se aplazará 

a huelga. 

28-07-2022 Reunión virtual de trabajo con el 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Carga horaria. 

Estímulo al desempeño docente. 



SINDICATO ÚNICO DE TRABAJADORES DOCENTES CONALEP 
COMISIÓN DE HONOR Y JUSTICIA 

RENOVACIÓN, HONESTIDAD, UNIDAD Y TRABAJO. 

 

 

 
7 / 18 

Permanentes y los 27 

delegados. 

Cumplir con un punto informativo de 

minuta anterior, es decir reunión de 

delegados este día.  

11-08-2022 Reunión de trabajo con la 

secretaria de relaciones y actas 

con las comisiones 

permanentes 

Trabajos referentes a la ley general de 

archivos y las unidades administrativas. 

18-08-2022 Reunión de trabajo únicamente 

de los miembros de la comisión 

de honor y justicia 

Reclasificar expedientes. 

Llenar correctamente las “fichas de 

expedientes”.  

Abusos de delegados y acoso laboral. 

Desacato a estrategias del SUTDC. 

Minutas y oficios de comisiones 

permanentes. 

26-08-2022 Reunión de trabajo con el 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Permanentes y los 27 

delegados. 

Informe de impugnaciones, 

seguimiento a temas académicos. 

Vacantes período 01/2223. 

02-09-2022 Reunión de trabajo de la 

Comisión de Honor y Justicia 

Ordenar y reclasificar documentos del 

archivo. 

29-09-2022 Reunión de trabajo con el 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Permanentes y los 27 

delegados. 

Seguimiento al plan sesión. 

Informar de vacantes. 

Información del colegio de delegados. 

01-10-2022 Asambleas electorales 

seccionales. 

Elecciones de los siguientes colegios 

de delegados: 

05-10-2022 

 

Visita al plantel México-Canadá Reunión con la directora del plantel y 

recorrido por el plantel. 
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08-10-2022 Asambleas electorales 

seccionales. 

Elecciones de los siguientes colegios 

de delegados: 

11-10-2022 Reunión de trabajo con el 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Permanentes y los 27 

delegados. 

Trabajos de academias. 

Evento de fin de año. 

Asambleas electorales seccionales del 

15 de otubre, logística. 

15-10-2022 Asambleas electorales 

seccionales. 

Elecciones de los siguientes colegios 

de delegados: 

19-10-2022 Reunión virtual de trabajo con el 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Permanentes y los 27 

delegados. 

Logística para la marcha del 25-10-

2022 

20-10-2022 Reunión de trabajo comité 
ejecutivo general, comisiones 
permanentes, comité de 
transparencia y asesor jurídico. 
 

Legitimación del C.C.T. 

Asuntos generales. 

 

25-10-2022 Marcha-Mitin  Plantón en la cámara de diputados 

28-10-2022 Reunión de trabajo con el 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Permanentes y los 27 

delegados. 

Legitimación del C.C.T. 

Seguimiento a la movilización del 25 de 

octubre. 

Evento de fin de año. 

28-10-2022 Reunión de trabajo comité 
ejecutivo general, comisiones 
permanentes y comité de 
transparencia. 
 

Credencialización. 

Propuesta de formato de incidencias. 

Legitimación del C.C.T. 

Unidad de transparencia. 

04-11-2022 Reunión de trabajo virtual con el 
comité ejecutivo general, 
comisiones permanentes y 
comité de transparencia. 
 

Seguimiento a las acciones para la 

reasignación al presupuesto 
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05-11-2022 Reunión de trabajo con mesa 
directiva del SUTDC, comisiones 
permanentes y CPCTD. 
 

Informes de trabajo de la mesa 

directiva del SUTDC y Comisiones 

permanentes. 

07-11-2022 Mitin-plantón en la cámara de 
diputados. 

Presionar a los diputados para que 

aprueben el presupuesto para la 

basificación y homologación. 

8-11-2022 Mitin-plantón en la cámara de 

diputados. 

Presionar a los diputados para que 

aprueben el presupuesto para la 

basificación y homologación. 

14-11-2022 Reunión de trabajo con el 
Comité Ejecutivo, Comisiones 
Permanentes y los 27 
delegados. 

Logística para la legitimación del C.C.T. 

Logística para la jornada de votación. 

Conformación del colegio de delegados 

30-11-2022 Reunión Extraordinaria de 
trabajo con el Comité Ejecutivo, 
Comisiones Permanentes y los 
27 delegados. 

Cláusula 22 del C.C.T. 

01-12-2022 Reunión de trabajo con el 
Comité Ejecutivo, Comisiones 
Permanentes y los 27 
delegados. 

Carga horaria del próximo semestre. 

Estímulo al desempeño docente. 

Legitimación del C.C.T. 

Evento de fin de año, seguimiento. 

09-12-2022 Reunión de trabajo de la 
Comisión de Honor y Justicia. 

Reclasificar expedientes y llenar 

correctamente las fichas de expediente. 

13-12-2022 Desayuno con el Comité 
Ejecutivo, Comisiones 
Permanentes y los 27 
delegados. 

Estrechar lazos para trabajar en 

conjunto. 

14-12-2022 Evento de fin de año Convivir fraternalmente con los 

docentes de los 27 planteles. 

12-01-2023 Visita al plantel Tláhuac por 

miembros del comité ejecutivo y 

comisiones permanentes.  

desarrollar votaciones del colegio de 
delegados 
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13-01-2023 Visita al plantel Azcapotzalco 

por miembros del comité 

ejecutivo y comisiones 

permanentes.  

desarrollar votaciones del colegio de 

delegados 

18-01-2023 Reunión de trabajo con las 

Comisiones Permanentes de 

vigilancia y Hacienda 

Solicitar compensación de comisiones 

por fin de año. 

Establecer cronograma de visitas y 

actividades de dichas comisiones. 

19-01-2023 Reunión de trabajo con el 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Permanentes y los 27 

delegados. 

Carga horaria seguimiento 

Estímulo al desempeño docente 

seguimiento 

Colegio de delegados seguimiento. 

27-01-2023 Asamblea General  Votaciones para elegir las siguientes 

comisiones: C.R.C.S. y C.P.C.T.D. 

31-01-2023 Marcha tradicional Mostrar unidad y apoyo a la U.N.T. 

02-01-2023 Reunión de trabajo con el 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Permanentes y los colegios de 

delegados. 

Trabajos realizados durante el primer 

año de gestión de la directiva sindical. 

Metas de la directiva sindical para el 

2023 

16-02-2023 Reunión de trabajo con el 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Permanentes y los colegios de 

delegados. 

Impugnaciones y vacantes. 

Estímulo al desempeño docente 

seguimiento. 

Entrega de credenciales sindicales. 

Planeación didáctica. 

 

21-02-2023 Mitin en reforma Apoyo a la huelga de NOTIMEX 

09-03-2023 Reunión de trabajo con el 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Vacantes, seguimiento 

Logística de asamblea general 

extraordinaria del 11-03-23 
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Permanentes y los colegios de 

delegados. 

11° Aniversario del SUTDC 

25-03-2023 Evento deportivo en universidad 

tecnológica del edomex. 

Se asiste en representación del 

SUTDC. 

30-03-2023 Reunión de trabajo con el 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Permanentes y los colegios de 

delegados. 

Informe de la C.R.C.S. 

Informe de avances en la negociación 

con la SEGOB. 

01-05-2023 Reunión eneje central con el 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Permanentes, los colegios de 

delegados y base docente 

Marcha-Mitin día del trabajo que 

concluye en el zócalo capitalino. 

12-05-2023 Reunión de trabajo con el 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Permanentes y los colegios de 

delegados. 

Exposición del manual de pre-huelga y 

huelga 2023. 

Informe de la CRCS. 

16-05-2023 Reunión de trabajo con la 

Comisión de Vigilancia 

Estadística. 

Invitaciones a docentes que no 

cumplen con obligaciones sindicales 

Seguimiento a acciones acordadas 

22-05-2023 Reunión de trabajo virtual con el 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Permanentes y los colegios de 

delegados. 

Cumplimiento al punto 4 de la minuta 

003 de pleno de delegados. 

31-05-2023 Reunión de trabajo virtual con el 
comité ejecutivo general, 
comisiones permanentes y 
comité de transparencia. 
 

Revisión de acuerdos anteriores. 

Informe de las coordinadoras de la 

CRCS. 

Logística para asamblea general 

informativa del 05-02-23 
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01-06-2023 Reunión de trabajo con el 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Permanentes y los colegios de 

delegados. 

Informe de la CRCS 

Informe de las coordinadoras de la 

CRCS. 

Logística para la asamblea general 

informativa del 05-02-23 

   

15-06-2023 Reunión de trabajo con el 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Permanentes y los colegios de 

delegados. 

Informe de la CRCS 

Informe del comité de prensa y 

propaganda. 

Paro nacional del FNSEMS 

 

23-06-2023 Reunión de trabajo con el 

Comité Ejecutivo, Comisiones 

Permanentes y los colegios de 

delegados. 

Acuerdo único de minuta de pleno de 

delegados, de la asamblea anterior 

(no subir calificaciones) 

Asuntos generales. 
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REUNIONES DE MANERA VIRTUAL Y PRESENCIAL ENTRE LA COMISIÓN 
DE HONOR Y JUSTICIA Y LA COMISIÓN DE VIGILANCIA. 
Siguiendo los estatutos que nos rigen se lleva a cabo este que a la letra dice: 
 
c)Conocer de todas las quejas o acusaciones que sean presentadas por            alguno o 
algunos de los miembros del Sindicato, en contra de alguno o algunos de los integrantes del 
Comité Ejecutivo General y Comisión de Vigilancia. 

 
 
FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO 

18-08-2022 Reunión de trabajo de las 

comisiones permanentes y la 

S.R.A. 

Conocer lo referente a la ley general de 

archivos y las unidades administrativas. 

   
02-09-2022 Reunión de trabajo de la 

Comisión de Honor y Justicia 

Ordenar y reclasificar documentos del 

archivo. 

09-09-2022  Reunión con la comisión de 

vigilancia 

 Conocer y responder los oficios 

recibidos en oficialía de partes, 

turnados o de competencia para ambas 

comisiones. 

18-09-2022 Reunión de trabajo de la 

Comisión de Honor y Justicia 

Ordenar y reclasificar documentos del 

archivo. 

23-09-2022  Reunión con la comisión de 

vigilancia 

 Conocer y responder los oficios 

recibidos en oficialía de partes, 

turnados o de competencia para ambas 

comisiones. 

04-11-2022  Reunión con la comisión de 

vigilancia 

 Conocer y responder los oficios 

recibidos en oficialía de partes, 

turnados o de competencia para ambas 

comisiones. 
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09-12-2023 Reunión de trabajo de la 

Comisión de Honor y Justicia 

Ordenar y reclasificar documentos del 

archivo. 

09-01-2023  Reunión con la comisión de 

vigilancia y autónoma de 

hacienda. 

Establecer cronograma de actividades 

y elaborar oficios dirigidos a la 

secretaría general. 

10-02-2023  Reunión con la comisión de 

vigilancia 

Seguimiento a carga horaria, estímulo 

al desempeño docente y colegio de 

delegados. 

17-03-2023  Reunión virtual con la comisión 

de vigilancia 

Acordar oficios dirigidos al secretario 

general y a los delegados. 

26-04-2023 Reunión de trabajo de la 

comisión 

Analizar la propuesta de trabajo de 

nuestra comisión en el comité de pre-

huelga. 

28-04-2023 Reunión de trabajo de la 

comisión de honor y justicia con 

el secretario de interior y 

vivienda. 

Establecer la manera de trabajar en 

caso de estallar la huelga. 

16-05-2023  Reunión virtual con la comisión 

de vigilancia 

Dar continuidad a los trabajos que sean 

de pertinencia y conocimiento para 

ambas comisiones, así como emitir 

oficios. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



SINDICATO ÚNICO DE TRABAJADORES DOCENTES CONALEP 
COMISIÓN DE HONOR Y JUSTICIA 

RENOVACIÓN, HONESTIDAD, UNIDAD Y TRABAJO. 

 

 

 
15 / 18 

 
SEGUIMIENTO DE CASOS VINCULADOS CON LA COMISIÓN DE 
VIGILANCIA. 
  
En cumplimiento al inciso (b) del artículo 60 “Conocer de las quejas o acusaciones que, contra 

cualquier miembro del Sindicato, les sean turnadas por el Comité́ de Vigilancia”. 

 

La Comisión de Honor y Justicia ha tenido a bien atender los oficios que se nos ha turnado de 

Oficialía de Partes y la   Comisión de Vigilancia.  

Por parte de la comisión de Honor y Justicia se le han turnado diversos oficios a la comisión 

de vigilancia, mismo que han sido respondidos y atendidos por parte de la comisión de 

vigilancia, se ha tenido reuniones virtuales y presenciales con ambas comisiones y se ha 

revisado los diferentes casos que se han turnado a dicha comisión. 

 

FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO 

09-09-2022 Reunión con la 

comisión de 

vigilancia 

Conocer los casos 

turnados a ambas 

comisiones 

16-05-2023 Reunión con la 

comisión de 

vigilancia 

Tramites de diversos 

oficios. Impugnaciones 

planteles: Santa fe, 

Aragón, aeropuerto y 

Iztacalco 

19-06-2023 Visita al plantel 

Xochimilco con la 

secretaria de 

Equidad y Género y 

la Comisión de 

Vigilancia 

Se realizo la conciliación 

con los actores 

involucrados en el caso  
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23-06-2023 Reunión con la 

comisión de 

vigilancia  

Abordar temas de 

oficios. 

Seguimiento de los 

casos de los profesore 

de los diferentes 

planteles como se ha 

recibido de los planteles 

Tlalpan 1, Xochimilco, 

Coyoacán y Aeropuerto 

en los cuales se han 

realizado las diligencias 

correspondientes para 

lograr la conciliación con 

los actores involucrados 
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CONCLUSIONES. 
 
 

La Comisión de Honor y Justicia ha tenido a bien revisar los oficios que se nos han turnado y dar 

seguimiento enviando a la Comisión de Vigilancia, los oficios pertinentes para que la Comisión antes 

referida nos proporciones las evidencias necesarias y de esta manera llevar a cabo el proceso que 

establecen los Estatutos, sin dejar de lado que nos regimos por valores tales como honestidad, 

compromiso, justicia, respeto e imparcialidad. 

Destacando que es a la base a quien nos debemos y que las actividades que se han realizado siempre 

son a favor de ellos; por eso mismo,  los esfuerzos  desarrollados a lo largo de este periodo en marchas, 

mítines, plantones, plenarias de delegados, asambleas ordinarias y extraordinarias donde los 

compañeros afiliados  de los veintisiete planteles a nuestro sindicato se reúnen para expresar sus ideas 

libremente  o para votar,  esta comisión en todos los casos  está pendiente de garantizar el desarrollo 

de todas las actividades antes mencionadas, con la finalidad  que los compañeros y compañeras 

docentes tengan la certeza que todo proceso es  seguro y democrático. 

 

 

 
SUTD… SUTD… CONALEP 
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